COMUNE DI ORIO CANAVESE
CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO

Piazza G. Tapparo, 1 — 10010 Orio Canavese (TO)
Telef. 011-9898130 - Fax. 011-9898449
E-mail : orio.canavese@cert.ruparpiemonte.it
orio.canavese(@ruparpiemonte.it

Prot. n. 35 Orio Canavese, 21/03/2016

AVVISO DI RICERCA DI N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE/FUNZIONARIO
CATEGORIA D DIPENDENTE DI RUOLO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
PER UTILIZZAZIONE PARZIALE E TEMPORANEA 12/18 ORE SETTIMANALI
PRESSO L’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA DEL COMUNE INTESTATO
MEDIANTE STIPULA DI CONVENZIONE EX ART. 14 C.C.N.L. DEL 22/01/2004.

In esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n. 15 del 14/03/2016 ed a seguito
dell’adozione della deliberazione della Giunta Comunale nr. 28 del 29/05/2015 con cui & stata
collocata a riposo con decorrenza dal 01/05/2015 la dipendente comunale in servizio presso I’area
economica finanziaria inquadrata nella categoria D1 — Posizione economica D3, il Comune di Orio
Canavese, con il presente avviso si ricerca nr. 1 istruttore direttivo — contabile finanziario — Cat. D —
dipendente di ruolo a tempo pieno ed indeterminato in servizio presso altro Comune o altra
Amministrazione del comparto Enti Locali per I'utilizzo nel servizio economico — finanziario di
questo Comune.

L’utilizzo di tale personale sara disciplinato da idonea convenzione ex art. 14 C.C.N.L. del
22/01/2004 da stipulare tra il Comune di Orio Canavese (Ente di utilizzazione) ed il Comune o altro
ente locale di provenienza, previo consenso del dipendente e previa autorizzazione dello stesso ente
locale di provenienza.

La prestazione lavorativa presso il Comune di Orio Canavese non potra essere inferiore a 12

ore settimanali e dovra in ogni caso rimanere nel limite delle 36 ore settimanali previste dal
C.CHLI.

Al medesimo dipendente il Comune di Orio Canavese potra assegnare |’incarico di
responsabilita dell’Area economico-finanziaria con riconoscimento della retribuzione di posizione
organizzativa disciplinato dal C.C.N.L. 31/03/1999, attraverso autonomo decreto sindacale nei modi
e nei termini previsti dall’art. 14 del C.C.N.L. 22/01/2004. Tali ulteriori emolumenti variabili
saranno aggiunti al trattamento economico tabellare dovuto in relazione all’impiego a tempo
parziale, nei limiti di quanto previsto dal sopraccitato art. 14; solo in tal caso 1’indennita di
posizione e di risultato sara ripartito presso I’Ente di appartenenza.

In ragione dell’urgenza di garantire la funzione comunale in argomento considerata di
carattere infungibile, soprattutto nell’ultimo periodo contrassegnato di innumerevoli ed inderogabili
scadenze, i dipendenti interessati potranno far pervenire la manifestazione d’interesse in termini
abbreviati, ovvero entro e non oltre il 16/04/2016 in risposta al presente avviso di ricerca, a mezzo



di lettera raccomandata A/R all’indirizzo: COMUNE DI ORIO CANAVESE - PIAZZA
TAPPARO NR. 1, o consegnata a mano presso protocollo generale, oppure inviata all’indirizzo di
posta elettronica certificata dal Comune orio.canavese@cert.ruparpiemonte.it o tramite fax al
numero 011/9898449.

A tal fine si invita a compilare ed inviare il fac-simile di domanda allegato al presente
avviso.

Il presente avviso non vincola in alcun modo il Comune di Orio Canavese.

IL SEGRETARIQ COMUNALE
BOVENZI




MANIFESTAZIONE DI INTERESSE IN ORDINE ALL’AVVISO DI RICERCA DI N. 1
ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE/FUNZIONARIO — CAT. D DIPENDENTE DI
RUOLO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO PER UTILIZZAZIONE PARZIALE E
TEMPORANEA 12/18 ORE SETTIMANALI PRESSO L’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
DEL COMUNE INTESTATO MEDIANTE STIPULA CONVENZIONE ART. 14 C.C.N.L. DEL
22/01/2004.

Spettabile

COMUNE DI ORIO CANAVESE
PIAZZA TAPPARO, 1

10010 ORIO CANAVESE (TO)

A Sobtoseritl svosemnisrainmssrmsrmmssssealaass esprime la propria manifestazione di
interesse per I’avviso di ricerca di n. 1 istruttore direttivo contabile/funzionario cat. D dipendente di
ruolo a tempo pieno ed indeterminato per 1'utilizzazione parziale e temporanea presso |’area
economico-finanziaria del Comune di Orio Canavese.

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
n°445/00, e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76, decreto citato, quanto segue:

-diesserenat_ a .........oooiiiiiiniinnnnn. i ;

- di risiedere in ....... Vidoooiiiiiiiin, n.

L te]efono ............. - Codice fiscale ..........ccevviiiiiiiinennn. ]
Wil CESRTR supvesamimesipina (nubile/coniugato/a)

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di.........................
- di essere dipendente a tempo mdetermmato presso la seguente Amministrazione
Pubhlea. o a0 mm i Jdalo,
- di aver superato il periodo di prova;

- di essere inquadrato nell” ente di appartenenza, a tempo pieno nella categoria ............... , con
la seguente posizione economica............

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio
carico ovvero precisando, in caso contrario, quali condanne penali abbia riportato nonché i
procedimenti penali eventualmente pendenti, precisando gli estremi del provvedimento di
condanna o di applicazione dell’amnistia, del condono, dell’indulto o del perdono giudiziale e
del titolo del reato; la dichiarazione deve essere resa comunque, anche se negativa;

- I’indirizzo postale a cui desidera che gli vengano fatte pervenire le comunicazioni relative
alla ricerca, qualora tale indirizzo sia diverso da quello del luogo di residenza, indicando il
numero di codice postale;

- di autorizzare al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 ¢
s.m.i.;

- I’indirizzo di posta elettronica € il seguente..............c.ocvevenennnn.

Distinti saluti.

FIRMA

(Allegare copia documento di riconoscimento)






