
Costituzione

Preventivo

2024

Totale Risorse storiche - Unico importo consolidato art. 67 c. 1 CCNL 22.05.2018 (A) 9.664,48

Art. 67 c. 2 lett. c) CCNL 2018 - RIA e assegni ad personam 701,09

Art. 67 c. 2 lett. d) CCNL 2018 - eventuali risorse riassorbite 0,00

Art. 67 c. 2 lett. e) CCNL 2018 - Oneri trattamento accessorio personale trasferito dal 2018
0,00

Art. 67 c. 2 lett. g) CCNL 2018 - Riduzione stabile Fondo Straordinario dal 2018 0,00

Art. 79 c.1 lett. c) CCNL 2022 ex Art . 67 c. 5 lett. a) CCNL 2018 - incremento dotazione

organica dal 2018
0,00

Art. 33 comma 2 DL 34/2019 - Incremento valore medio procapite del fondo rispetto al 2018
3.890,98

Totale incrementi stabili (a) 4.592,07

Art. 67 c. 2 lett. b) CCNL 2018 - Rivalutazione delle PEO 313,24

Art. 67 c. 2 lett. a) CCNL 2018 – Incremento € 83,20 per dipendente, a valere dal 2019 416,00

Art. 67 c. 2 lett. e) CCNL 2018 – Rif Art. 1 c. 800 L. 205/2017 Armonizzazione personale

province transitato
0,00

Art. 79 c. 1 lett. b) CCNL 2022 – Incremento € 84,50 per dipendente, a valere dal 2021
422,50

Art. 79 c. 1 lett. d) CCNL 2022 - Rivalutazione delle PEO
377,00

Art. 79 c. 1 bis CCNL 2022 – Differenze stipendiali tra B3 e B1 e tra D3 e D1
4.744,74

Totale incrementi stabili non soggetti al limite (b) 6.273,48

Decurtazione ATA. Risorse o riduzioni derivanti dal salario accessorio per personale trasferito 

a seguito del decentramento e delega di funzioni (personale Ata)
0,00

Decurtazione incarichi di Posizione Organizzativa (Enti con e senza DIRIGENZA) 0,00

Art. 19 c. 1  CCNL 1.4.1999 Reinquadramento personale  area di vigilanza e personale della 

prima e seconda qualifica funzionale
0,00

Decurtazione art 67 c. 2 lett. e) Ccnl 2018 - personale trasferito presso altri Enti per delega 

o trasferimento di funzioni, da disposizioni di legge o altro
0,00

Totale decurtazioni parte stabile (c) 0,00

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità SOGGETTE al limite 

(A+a-c) 14.256,55

I – TOTALE RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITÀ 

(A+a+b-c)
20.530,03

Art. 79 c. 2 lett. b) CCNL 2022 - integrazione 1,2% 1.086,12
Art. 79 c. 2 lett. c) CCNL 2022- Risorse finalizzate ad adeguare le disponibilità del Fondo 

sulla base di scelte organizzative, gestionali e di politica retributiva degli enti, anche 

connesse ad assunzioni di personale a tempo determinato,  (anche potenziamento controllo 
1.398,91

Totale voci variabili  sottoposte al limite (d) 2.485,03

                                Comune di Meana di Susa                  Alegato n. 1

RISORSE FISSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITÀ

Risorse storiche

Incrementi stabili soggetti al limite

Incrementi con carattere di certezza e stabilità NON soggetti al limite

DECURTAZIONI – a detrarre

RISORSE VARIABILI

Risorse variabili sottoposte al limite
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Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 2018 - compensi ISTAT 25,00

Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 2018 - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE
1.578,05

Art. 67 c. 3 lett. c) CCNL 21.5.2018 - Compensi IMU e TARI c. 1091 Lex 145/2018 Legge di

bilancio 2019
857,55

Art. 79 c. 3 CCNL 2022 – Incremento 0,22 MONTE SALARI 2018 - Incremento da ripartire in

maniera proporzionale tra po e “fondo” sulla base degli importi relativi all’anno 2021.

RIFERITO ALL'ANNO 2024

186,17

ALTRE RISORSE INCENTIVO SUBENTRO LISTE ELETTORALI IN ANPR BANDO PNC PNRR 151,28

Art. 79 c. 2 lett. d) CCNL 2022 - Risparmi Fondo Straordinario Anno Precedente 212,83

Totale Voci Variabili  NON sottoposte al limite (e) 3.010,88

II – TOTALE RISORSE VARIABILI (d+e) 5.495,91

III - TOTALE RISORSE FONDO PRIMA DELLE DECURTAZIONI (I+II) 26.025,94

Decurtazioni operate nel 2014 (cessazione e rispetto limite - periodo 2011/2014) - (f) 490,06

Decurtazioni operate nel 2016 (cessazione e rispetto limite 2015) -  (g) 0,00

Decurtazione dovuta per rispetto limite 2016 (h) 0,00

IV – TOTALE RISORSE FONDO SOGGETTO AL LIMITE DOPO LE DECURTAZIONI (A+a-

c+d-f-g-h)
16.251,52

 V – TOTALE FONDO DECURTATO INCLUSE LE SOMME NON 

SOTTOPOSTE AL LIMITE (IV+e+b)
25.535,88

Fondo straordinario  stanziato 1.670,72

Fondo straordinario  erogato 1.457,89

Economia da riportare nel fondo variabile anno successivo 212,83

Fondo straordinario - Bilancio-  stanziato 0,00

Fondo straordinario – Bilancio- erogato 0,00
Economia di bilancio 0,00

Fondo complessivo risorse decentrate soggette al limite 16.251,52

DECURTAZIONI ANNI PRECEDENTI

Risorse variabili NON sottoposte al limite

RISORSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2016

Decurtazioni ai sensi dell'art. 9 c. 2 bis secondo periodo L. 122/2010

Decurtazioni totali operate nel 2016 per cessazioni e rispetto limite 2015

Decurtazioni per rispetto limite

FONDO STRAORDINARIO -  Art. 14 c. 1 CCNL 1.4.1999

Fondo straordinario  Art.14 c. 2 CCNL 1.4.1999 – Bilancio

TOTALE SALARIO ACCESSORIO per rispetto tetto art. 23 c. 2 del D.Lgs 75/2017
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Indennità di Posizione e risultato PO 22.658,28

Fondo Straordinario 2016 1.670,72

Indennità di Posizione e risultato DIRIGENTI 2016 0,00
TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 C. 2 D.LGS 

75/2017 40.580,52

Fondo complessivo risorse decentrate soggette al limite 16.251,52

Indennità di Posizione e risultato EQ anno corrente 22.658,28

Fondo Straordinario anno corrente 1.670,72
TOTALE TRATTAMENTO ACCESSORIO SOGGETTO AL LIMITE ART. 23 C. 2 D.LGS 

75/2017 40.580,52

 Quota integrazione EQ finanziate dalla rinuncia delle capacità assunzionali 

(Incremento Art. 11-bis comma 2 D.L. 135/2018) e Quota integrazione EQ finanziate 

Art. 79 c. 3 CCNL 2022 – Incremento 0,22 MONTE SALARI 2018 157,04

RISPETTO DEL LIMITE TRATTAMENTO ACCESSORIO OK

RISORSE ANNO DI RIFERIMENTO: 2024
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